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SAP HCM Extensions

ABS Team
AU-Manager fur
SAP Fiori

Digitalisierung des Prozesses zur

Meldung und Bearbeitung von A

Eine Krankmeldung ist in der betrieblichen Praxis bis
heute noch ein Prozess, der stark durch die Nutzung
von Telefon und E-Mails gepragt ist. Informationen an
die Personalabteilung erfolgen dabei haufig verzégert.
Das Ergebnis ist eindeutig: Prozesse verzogern sich,
dezentrale Erfassungsvarianten sind selten und die
Personalabteilung wird teilweise erst nach mehreren
Tagen Uber die Erkrankung informiert.

Unsere Losung ABS Team AU-Manager optimiert und

digitalisiert diesen Prozess:

- Krankmeldungen werden direkt vom Vorgesetzten,
von Kolleginnen und Kollegen oder durch Beschaftig-
te von zu Hause erfasst.

- Die Personalabteilung erhalt einen sofortigen Uber-
blick, kann einen Prozess unmittelbar Ubernehmen
oder administrativ abschlieRen.
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Krankmeldung erfassen
(z. B. Employee-Self-Service,
Sekretariat oder FUhrungskraft)

Krankmeldung

Darstellung des gesamten AU-Prozesses

@ © ABS Team GmbH | AU-Manager | Stand 06/26

FUhrungskrafte und Personalabteilung

Krankmeldungen und
eAU-Status Uberwachen
(z. B. Einsicht, Prufung
und Bearbeitung)
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Mit unserer modernen, mobilfahigen Benutzeroberfla-
che auf Basis von SAP Fiori wird das Krankmelden zum
Kinderspiel.

Ein einfaches Erfassen von Beginn und voraussichtli-
chem Ende der Krankmeldung sowie die Angabe eines
unspezifischen AU-Meldungsgrundes wie ,Erkrankung*
oder ,Erkrankung Kind"“ reichen aus, um die Meldung
abzusenden. Als mégliche Krankmelder unterstitzen
wir bereits in der Standardauslieferung eine Vielzahl
von unterschiedlichen Personenkreisen: So kdnnen
Vorgesetzte fur ihre Beschaftigten, Sekretariate fur ihre
Teams, Kollegen fur andere Kollegen oder ein Beschaf-
tigter fur sich selbst eine Erfassung vornehmen. Aber
auch davon abweichende Personenkreise kénnen pro-
blemlos in die Anwendung integriert werden.
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Krankenkasse

eAU-Schnittstelle
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*Beginn:

Krankmelden

| 17.06.2026

*Ende:

| 19.06.2026

*AU-Meldungsgrund:

| Kind Krank

*Anhange:

=+ Durchsuchen ...

Keine Anhange

Fur diese Meldungen ist eine Anlage erforderlich. Diese Anlage kénnen Sie nach
der Anlage der Meldung auf der nachsten Seite vornehmen. Haben Sie das
Dokument nicht vorliegen, dann kontaktieren Sie bitte ihren Sachbearbeiter und

reden mit ihm/ihr darGber.

Krankmeldung erfassen fur Vorgesetzte

Schneller Prozessabschluss nach der
Gesundmeldung

Aber nicht nur das Erfassen einer Krankmeldung

geht einfach von der Hand, auch das ZurtUckmelden

ist ebenso intuitiv. So wird der Anwender gleich beim
Aufruf seines AU-Manager Self-Service darauf aufmerk-
sam gemacht, sich gesund zu melden und kann dies
erfassen.

Gesundmeldung erfassen
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m Abbrechen

Auch hier gilt Einfachheit vor UnUbersichtlichkeit: Eine
Krankmeldung kann ganz einfach Uber eine Gesund-
meldung mit Angabe des tatsachlichen Endes der
Krankmeldung abweichend beendet werden.

Sollte ein Vorgang eine intensivere Prufung erfordern,
kann der Prozess so konfiguriert werden, dass dieser an
die Personalabteilung zur Prafung und Verifizierung
weitergeleitet wird.

Gesundmelden

*Tatsachliches Ende:

i [11.10.2024 !

m Abbrechen
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Ubersichtliche Administration aller Krankmeldungen  Der Personalsachbearbeiter hat mit diesem Adminis-

Ein zentraler Funktionsbestandteil des ABS Team AU- trationstool Zugriff auf alle Daten zum Krankmelde-
Managers ist die KrankmeldeUbersicht, ein Adminis- prozess. Ist der Prozess aktiv, kann er diesen Prozess bei
trationstool fur die Personalabteilung. Sie bietet einen Bedarf Ubernehmen, die Fehlmeldung bearbeiten und
zentralen Einstiegspunkt fur alle aktiven und abge- abschlieBen.

schlossenen Prozesse.

SAP Arbeitsunféhigkeitsmeldungen v

Standard *

Sechbesrbeder Stetus Prozess Status Verbuchung Person
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Arbeitsunfahigkeitsmeldungen (87)
Harne Crgarsationseinheil Abwuserheitstae  Erfusser (Name)
Viveca Abal Team Mord 2 (S0000083) 100 Darlina Knopf
Daniela Abrechenbarin Team West 1 (50000092) 300 Mlotitz With
Tostus Azubinus Gruppe West (S0000080) D00 Moditz With
Pamuk Agkin Toam Mord 3 (S0000043) 000  Tlmann Paswirki
Melanie Bauer Tewm Noed 1 (50000083 900 hlelanis Bawer
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Status Prozess Sachbearbeter

ng arfasst Othmae Maj [A01)

Sachbearbeiter 1 (001)

Othimar Mai (A01)

Dttmae Mai (A00}

Administrationssicht Uber alle AU-Prozesse

Sofern Sie bereits SAP Fiori und SAP HCM Prozesse und
Formulare in lhrem Unternehmen nutzen, kann unser

Produkt schnell und einfach in Ihrbestehendes System
integriert werden.

Diese Vorteile bietet ABS Team AU-Manager r

- Flexibler und erweiterbarer Bearbeiterkreis fur
Krankmeldungen (Erfassung und Rickmeldung)

- Mobile Verwendung \

- Homogener, workflowbasierter Prozess

- Automatische Verbuchung im SAP HCM

- Administration Uber alle aktiven und abgeschlos-
senen Prozesse durch die Personalabteilung

N Deas klingt interessant? Gern prasen-
tieren wir die Losung in einem Vor-Ort-
Termin oder per Web-Session und
erstellen Ihnen ein passendes Angebot.

Nehmen Sie Kontakt Uber
www.abs-team.de zu uns auf!

Sie interessieren sich fur Neuigkeiten rund um unsere Produkte, Losungen und Events?

Melden Sie sich gerne hier zu unserem Newsletter an: www.abs-team.de/newsletter
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SAP

Partner
ABS Team realisiert innovative SAP-Software fUr das Personalmanagement. Unsere Kunden Eopert WA
profitieren von verlasslicher, bedarfsorientierter Beratungsdienstleistung mit branchen- R
Ubergreifender Projekterfahrung und der umfassenden Expertise eines spezialisierten Teams —
. . Advanced I
(SAP SuccessFactors HCM Suite, SAP HCM Hybrid, SAP Concur). —
Essential [P

www.abs-team.de
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