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Zwischen der Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, 
Energie (IG BCE) und dem Bundesarbeitgeberverband 
Chemie (BAVC) wurde ein zukunftsweisendes Modell 
verhandelt, um Beschäftigte der chemischen Industrie 
bei der Finanzierung von Pflegeleistungen zu unter-
stützen. CareFlex Chemie ergänzt die Leistungen der 
gesetzlichen Pflegeversicherung als erste tarifliche 
Pflegezusatzversicherung Deutschlands.

Der Datentransfer für CareFlex   
Die Pflegezusatzversicherung CareFlex ist ab dem 01. 
Juli 2021 in Kraft. Teilnehmende Chemie-Unternehmen 
müssen den Datentransfer zur Mitarbeitermeldung  
zwischen den eigenen IT-Systemen und dem CareFlex-
Portal durchführen. Derzeit arbeiten rund 580.000 Be-
schäftigte in der chemisch-pharmazeutischen Industrie, 
darunter 435.000 Tarifbeschäftigte. Aufgrund des zu 
erwartenden hohen Datenvolumens rund um Anmel-
dung und Beitragszahlungen, werden für die regelmä-
ßigen Meldungen an das zentrale Unternehmensportal 
zuverlässige technische Schnittstellen benötigt.

ABS Team CareFleXchange sorgt für Entlastung 
ABS Team CareFleXchange ist eine technische Schnitt-
stelle für den Transfer von Meldedaten und Nachwei-
sen zwischen SAP-Systemen (SAP HCM On-Premise & 
SAP SuccessFactors) und dem CareFlex-Portal. Unsere 
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Lösung unterstützt Sie bei der Ermittlung der An-
spruchsberechtigten, bei der Analyse von HR-Vorfällen 
und weiteren notwendigen manuellen Tätigkeiten. 
Die monatlichen Meldungen werden automatisiert im 
Hintergrund ausgewertet und übertragen. 

Zahlreiche weitere Funktionen sorgen dafür,  
dass die Anforderungen der Chemie-Unternehmen 
erfüllt werden
Ein umfangreiches Customizing bietet die Möglich-
keit, multiple Unternehmens-IDs/Legal Entities ab-
zubilden. Außerdem unterstützt das Programm Ihre 
HR-Abteilung bei der Einhaltung von Fristen, durch 
automatische Prüfungen (beispielsweise im Falle einer 
Ruhestellung des Vertrags). Die administrative Über-
wachung der übertragenen Daten (Prüfmechanismen, 
Protokolle und Testmodus) sowie die Abbildung einer 
möglichen Widerspruchregelung helfen zusätzlich da-
bei den Überblick zu behalten und mögliche Probleme 
frühzeitig aufzudecken. Durch die Integration in das 
SAP-Berechtigungskonzept ist sichergestellt, dass nur 
autorisierte Mitarbeiter Zugriff auf die CareFlex- 
betreffenden Daten haben. 

Für den Transfer an das CareFlex-Portal werden die 
Schnittstellen-Methoden CSV, SOAP und REST bereit-
gestellt. ABS Team CareFleXchange kann auch an 
Middleware-Lösungen wie SAP PO oder SAP Cloud 
Integration angebunden werden. Customizing und 
Business AddIns (BADIs) dienen zur kundenindividuel-
len Konfiguration.



ABS Team realisiert seit bald 40 Jahren innovative SAP-Software für das Personalmanagement. 
Unsere Kunden profitieren von verlässlicher, bedarfsorientierter Beratungsdienstleistung mit 
branchenübergreifender Projekterfahrung und der umfassenden Expertise eines spezialisierten 
Teams (SAP SuccessFactors HCM Suite, SAP HCM Hybrid, SAP Concur).
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Sie interessieren sich für Neuigkeiten rund um unsere Produkte, Lösungen und Events? 
Melden Sie sich gerne hier zu unserem Newsletter an: www.abs-team.de/newsletter

Das klingt interessant? Gern präsen- 
tieren wir die Lösung in einem Vor-Ort-
Termin oder per Web-Session und  
erstellen Ihnen ein passendes Angebot. 

Nehmen Sie Kontakt über  
www.abs-team.de uns auf!

Die Funktionen von CareFleXchange

Technische Voraussetzungen
•	 SAP Basis 7.31 / SAP NETWEAVER SAP EHP3 FOR 7.0
•	 SAP_HR 604
•	 EA-HR 607
•	 EHP6 FOR SAP ERP 6.0
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